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ADMINISTRATION

AuTORITéS ADMINISTRATIveS INDéPeNDANTeS, éTABlISSeMeNTS eT ORgANISMeS

MINISTÈRe DeS AFFAIReS SOCIAleS 
eT De lA SANTé
_

Secrétariat général des ministères  
chargés des affaires sociales

_

Pôle SNS/ARS
_ 

Instruction no  SG/Pôle SNS-ARS/2016/345 du 18  novembre  2016  modifiant l’instruction 
no  SG/2015/337 du 12  novembre  2015 relative aux modalités de suivi et d’évaluation des 
CPOM État-ARS 2015-2018

NOR : AFSZ1701838J

validée par le CNP le 18 novembre 2016. – visa CNP 2016-173.

Date d’application : 30 novembre 2016.

Résumé  : cette instruction a pour objet de mettre à jour l’annexe de l’instruction no  Sg/2015/337 
du 12 novembre 2015 relative aux modalités de suivi des contrats pluriannuels d’objectifs et de 
moyens signés entre le ministère et les ARS pour la période 2015-2018.

Mot clé : CPOM état-ARS.

Référence  : instruction no  Sg/2015/337 du  12  novembre  2015  relative aux modalités de suivi des 
contrats pluriannuels d’objectifs et de moyens signés entre le ministère et les ARS pour la période 
2015-2018.

Annexes :
1. Mise à jour des modalités détaillées de suivi des CPOM état-ARS 2015-2018.
2. Circuit des indicateurs.

La ministre des affaires sociales et de la santé 
à Mesdames et Messieurs les directeurs généraux des agences régionales de santé.

l’annexe de l’instruction no Sg/2015/337 du 12 novembre 2015 précisait les modalités détaillées 
de suivi des contrats pluriannuels d’objectifs et de moyens signés entre le ministère et les ARS pour 
la période 2015-2018.

À l’issue du premier exercice de bilan 2015 des CPOM qui s’est déroulé entre février et juin 2016, 
une enquête a été menée auprès des ARS (instruction no Sg/PÔle-ARS/2016/186 du 3 juin 2016) et 
des directions d’administration centrale, pour recueillir leur avis sur ce premier exercice.

l’analyse des résultats de l’enquête a conduit à mettre à jour l’annexe initiale, dans la perspective 
d’une amélioration continue du processus.

la présente instruction comporte deux annexes :
 – une annexe 1 qui présente les modalités détaillées de suivi mises à jour ;
 – une annexe 2 qui présente le circuit des indicateurs  : fournisseur des données, structure 
responsable de la fourniture, mode de fourniture, fréquence et date de fourniture annuelle, 
compléments à fournir le cas échéant.

 Pour la ministre et par délégation :
 Le secrétaire général,
 P. RicoRdeau
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MISe À JOuR DeS MODAlITéS DéTAIlléeS De SuIvI DeS CPOM éTAT-ARS 2015-2018

1. Référents en administration centrale et en ARS

1.1. En administration centrale

la liste des référents nationaux est mise à jour comme suit :

Tableau récapitulatif des référents en ARS

OBJeCTIF OPéRATIONNel BlOC/THéMATIQue DIReCTION NOM Du RéFéReNT

1.1. Maîtriser la dépense de santé en 
région et renforcer la gestion du risque

Bloc Produits de santé en ES 
(commun ARS/AM) DSS/CNAMTS Alissa MEUNIER (MCGR)

Bloc Transports en ES (commun 
ARS/AM) DSS/CNAMTS Arthur STRIL (en l’absence temporaire de 

Marion SCHNITZLER) (SD1A)

1.2. Rationaliser la gestion des établis-
sements (ES et ESMS) et accélérer 
le redressement financier des plus 
déficitaires

Bloc PHARE DGOS Lorraine FRANCOIS (PF1)

Bloc Maîtrise de la masse salariale DGOS
Gaëlle KUSTER (PF1)

Bloc Suivi des ES en difficulté DGOS

Thématique Efficience des ESMS DGCS Marion TONNES (SD5)

2.1. Améliorer la pertinence des prises 
en charge

Bloc Virage ambulatoire et capaci-
taire (commun ARS/AM) DGOS/CNAMTS Christelle GALLO (R3)

Bloc Pertinence (commun ARS/AM) DGOS/CNAMTS Erwan SAMYN (R5)

2.2. Mettre en œuvre une politique 
d’amélioration continue de la qualité 
et de la sécurité des prises en charge 
(ES, ESMS et ville)

DGCS/DGOS Médico-social : Elen CHANTEUR (SD5)
Sanitaire : Anne VITOUX (PF2)

2.3. Prévenir et traiter les risques sani-
taires DGS Thierry PAUX (SDVSS)

3.1. Organiser la coordination de prises 
en charge adaptées aux besoins des 
usagers

DGOS Samuel DELAFUYS (PF3)

Dont Parcours PA/PH DGCS PA : Marie-Claude MARAIS (SD3)
PH : Christiana COLOGER (SD3)

3.2. Favoriser l’accès au système de 
santé pour les personnes les plus 
éloignées du système

DGCS Evangeline BONNEROT (SD1B)

4.1. Agir sur les déterminants de santé : 
comportementaux, environnementaux 
et sociaux

DGS Cécile DIZIER (MAPDS)

5.1. Garantir la maîtrise des risques 
financiers dans l’ensemble des ser-
vices de l’ARS (services gestionnaires 
et financiers)

DFAS Maryvonne SIMON (MRFIN)

5.2. Assurer la qualité de vie au travail 
des personnels de l’ARS DRH Myriam LEHEILLEIX-ZINK (SD3C)

5.3. Garantir l’accès à la formation pro-
fessionnelle des personnels, notam-
ment au management

DRH Rosette CATORC (SD1D)

1.2. En ARS

Chaque ARS doit mettre à jour, le cas échéant, d’ici le 31 décembre 2016 :
 – la liste des référents techniques par objectif opérationnel ;
 – la liste des référents techniques par bloc du plan triennal pour les objectifs 1.1, 1.2 et 2.1 ; 
 – le référent technique sur la thématique « efficience en eSMS » (objectif 1.2) ;
 – le référent technique « Parcours PA/PH » (objectif 3.1) ;
 – le référent CPOM ;
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 – la liste des personnes (ou boîtes fonctionnelles) à impliquer dans l’organisation des échanges 
techniques. 

De plus, pour garantir le bon fonctionnement de l’outil, chaque ARS a désigné :
 – un référent « utilisateurs », chargé d’assurer un support de 1er niveau pour les utilisateurs de 
l’outil en région (utilisateurs ARS et Assurance maladie) et de participer au « club utilisateur » 
mis en place au niveau national ;

 – un administrateur de l’outil, chargé de la gestion régionale des utilisateurs.

Nota bene : un même référent peut être désigné sur plusieurs blocs ou plusieurs objectifs.

Tableau récapitulatif des référents en ARS

OBJeCTIF ReSPONSABle BlOC/THéMATIQue ReSPONSABle

1 référent CPOM

1.1. Maîtriser la dépense de 
santé en région et renforcer la 
gestion du risque

Référent technique (qui 
peut être le ROP du 
plan triennal)

Bloc Produits de santé en ES 
(commun ARS/AM)

Référent technique produits 
de santé en ES

Bloc Transports en ES 
(commun ARS/AM)

Référent technique Transports 
en ES

1.2. Rationaliser la gestion des 
établissements (ES et ESMS) 
et accélérer le redressement 
financier des plus déficitaires

Bloc PHARE Référent technique PHARE

Bloc Maîtrise de la masse 
salariale

Référent technique Masse 
salariale

Bloc Suivi des ES en difficulté Référent technique ES en 
difficulté

Thématique Efficience des 
ESMS

Référent technique Efficience 
des ESMS

2.1. Améliorer la pertinence des 
prises en charge

Bloc Virage ambulatoire et 
capacitaire (commun ARS/
AM)

Référent technique Ambula-
toire et Capacitaire

Bloc Pertinence (commun 
ARS/AM) Référent technique Pertinence

2.2. Mettre en œuvre une poli-
tique d’amélioration continue 
de la qualité et de la sécurité 
des prises en charge (ES, 
ESMS et ville)

Référent technique 2.2

2.3. Prévenir et traiter les risques 
sanitaires Référent technique 2.3

3.1. Organiser la coordination de 
prises en charge adaptées aux 
besoins des usagers

Référent technique 3.1 Référent parcours PA/PH

3.2. Favoriser l’accès au système 
de santé pour les personnes les 
plus éloignées du système

Référent technique 3.2

4.1. Agir sur les déterminants 
de santé : comportementaux, 
environnementaux et sociaux

Référent technique 4.1

5.1. Garantir la maîtrise des 
risques financiers dans 
l’ensemble des services de 
l’ARS (services gestionnaires 
et financiers)

Référent technique 5.1

5.2. Assurer la qualité de vie au 
travail des personnels de l’ARS Référent technique 5.2

5.3. Garantir l’accès à la 
formation professionnelle des 
personnels, notamment au 
management

Référent technique 5.3

1 référent « utilisateurs » outil + 1 administrateur régional de l’outil
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2. Organisation détaillée du suivi du CPOM

2.1. Bilan technique annuel avec chaque ARS
les modalités décrites dans l’annexe initiale de l’instruction du 12 novembre 2015 sont ajustées 

comme décrit ci-après.

en ce qui concerne la planification des échanges
la planification des échanges fait l’objet d’une centralisation par le référent CPOM national, qui 

adresse aux référents régionaux les propositions de créneaux retenus par les référents nationaux, 
en mettant systématiquement en copie le référent CPOM et le ROP pour les blocs du plan triennal.

Il appartient aux référents CPOM en ARS de s’assurer que les référents par objectif ou par bloc 
sont bien inscrits à l’un des créneaux proposés.

en ce qui concerne la tenue des échanges
un seul échange commun sera organisé pour les blocs Masse salariale et Suivi des eS en diffi-

culté, qui donnera lieu à un bilan partagé global sur les deux blocs dans SPICe-ARS.
Sur le bloc PHARe, les échanges étant réguliers entre l’équipe projet nationale PHARe et la plupart 

des référents PHARe en ARS, un échange sera organisé en tant que de besoin  ; une proposition 
de bilan partagé sera saisie dans SPICe-ARS par le référent national et pourra faire l’objet d’ajuste-
ments par chaque référent régional avant validation.

Sur l’objectif 4.1, un échange ad hoc sera organisé pour chacune des thématiques retenues par 
une ARS.

Sur l’objectif 5.1, les échanges étant réguliers entre le bureau en charge de la maîtrise des risques 
financiers et le réseau des référents «  contrôle interne  », aucun échange ne sera organisé sur 
l’objectif 5.1 ; une proposition de bilan partagé sera saisie dans SPICe-ARS par le référent national 
et pourra faire l’objet d’ajustements par chaque référent régional avant validation.

un seul échange commun sera organisé pour les objectifs opérationnels 5.2 et 5.3, qui donnera 
lieu à deux bilans partagés distincts dans SPICe-ARS  ; cet échange sera également l’occasion 
d’aborder plus généralement la mise en œuvre du plan d’actions RH dans chaque ARS, sur la base 
du questionnaire dédié préalablement retourné par les ARS à la DRH du ministère.

la thématique «  efficience en eSMS  », la question de la qualité des prises en charge dans sa 
dimension médico-sociale (objectif 2.2) et la question des « parcours PA et PH » (objectif 3.1) seront 
traités dans le cadre du dialogue de gestion annuel commun CNSA/DgCS organisé avec chaque 
ARS, qui a lieu en janvier N + 1  ; cette organisation répond à la volonté d’optimiser l’implication 
de chacune des parties (CNSA/ARS/DgCS) dans un contexte de réformes importantes, en profitant 
de ce moment d’échanges dédié au médico-social pour mener les discussions relevant des CPOM 
état-ARS et portant sur ce secteur.

un échange complémentaire ad hoc sera organisé sur la qualité des prises en charge dans sa 
dimension sanitaire (objectif 2.2).

l’objectif 3.2 est recentré sur les sujets liés à la précarité et à l’accès aux soins  (y compris les 
questions de prévention, notamment du cancer) ; les référents plan pauvreté des DRJSCS pourront 
être associés à l’échange, à titre consultatif, afin de favoriser le partage : l’échange permettra ainsi 
d’aborder plus largement la question de l’articulation entre le plan pauvreté et les plans suivis par 
l’ARS, le sujet du déploiement des dispositifs financés sur l’ONDAM spé, le suivi des préconisations 
du Conseil supérieur santé mentale sur précarité, hébergement/logement et santé psychique.

Pour les autres objectifs et blocs du CPOM, le principe d’un échange par objectif (hors plan  
triennal) et par bloc (plan triennal) est maintenu.

en ce qui concerne la formalisation dans SPICe-ARS
le référent régional saisit une «  Analyse ARS  » pour chaque objectif opérationnel ou, dans le 

cas d’objectifs au large périmètre, pour chaque thématique composant l’objectif  ; et pour chaque 
bloc du plan triennal. Des pièces jointes peuvent être attachées dans la rubrique « Documents », 
en complément de l’analyse saisie. le cas échéant, le référent peut saisir dans le champ « Bonnes 
pratiques » du « Bilan partagé ARS/Ministère » les éléments qu’il souhaite valoriser comme bonnes 
pratiques.

le référent national saisit dans la rubrique « Bilan partagé ARS/Ministère » pour chaque objectif 
opérationnel et pour chaque bloc du plan triennal : un bilan partagé, les bonnes pratiques retenues 
et les éventuels points de discussion à mettre en évidence pour le dialogue stratégique en CNP ; ces 
éléments peuvent faire l’objet d’ajustements par chaque référent régional avant validation.
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l’outil SPICe-ARS est également utilisé pour la préparation des échanges relatifs au CPOM dans 
le cadre du dialogue de gestion CNSA-DgCS : 

 – la saisie de l’« Analyse ARS » et du « Bilan partagé ARS/Ministère » se font au niveau de la 
thématique «  efficience en eSMS  »  de l’objectif 1.2, de l’objectif 2.2 pour la qualité dans le 
secteur médico-social et de la thématique « Parcours » de l’objectif 3.1 pour le sujet « Parcours 
PA/PH » ;

 – le bilan partagé de la thématique « Parcours » sera ensuite réintégré, par le référent national 
de l’objectif 3.1, dans le «  Bilan partagé ARS/Ministère  » de l’objectif 3.1, pour une vision 
d’ensemble ;

 – pour le bilan de l’objectif 2.2, l’« Analyse ARS » et le « Bilan partagé ARS/Ministère » seront 
ensuite complétés sur la partie sanitaire, pour un bilan global de l’objectif.

Pour le dialogue de gestion CNSA-DgCS, un guide d’entretien sera préalablement fourni par 
la CNSA et la DgCS, qui permettra d’une part de guider les ARS dans la formalisation de leur 
« Analyse ARS » dans SPICe-ARS, et d’autre part d’orienter la discussion lors du dialogue.

Des fiches pratiques relatives à l’utilisation de SPICe-ARS dans le cadre du bilan annuel des 
CPOM sont disponibles sur le Sharepoint CPOM état-ARS.

en ce qui concerne le suivi des indicateurs
Concernant la mise à jour des résultats annuels des indicateurs, celle-ci est faite au fur et à mesure 

de leur disponibilité, soit par chaque ARS, soit par le référent CPOM national, conformément au 
tableau joint.

2.2. Dialogues stratégiques
À l’issue des échanges techniques, une fois les bilans partagés validés, le référent CPOM national 

consolide l’ensemble des fiches extraites de SPICe-ARS pour produire un document consolidé, 
organisé selon la structure du CPOM. Ce document, accompagné d’un tableau de bord des indica-
teurs, est adressé au DgARS une semaine avant le dialogue stratégique réunissant le CNP et le 
DgARS et son COMeX.

2.3. Synthèse globale annuelle et mutualisation des pratiques
un bilan synthétique global de chaque objectif et de chaque bloc toutes ARS confondu est 

réalisé chaque année à l’issue de la période de dialogues par les référents nationaux. les bonnes 
pratiques identifiées font l’objet d’un recueil et, le cas échéant, d’une documentation partagée entre 
l’ensemble des ARS et pouvant faire l’objet de présentations dans le cadre des échanges théma-
tiques réguliers (comités techniques sectoriels, réunions des réseaux métier, séminaires sur les 
blocs du plan triennal…). Ces éléments sont rendus disponibles via le Sharepoint CPOM état-ARS 
et via les Sharepoint « métier » (PePPS, vSS…) selon les sujets.

2.4. Calendrier annuel

le calendrier annuel est mis à jour comme suit : 

Au plus tard mi-décembre Outil de suivi mis à jour par les ARS en vue du dialogue de gestion CNSA-DGCS

Au plus tard fin décembre Mise à jour de la liste des référents par chaque ARS

En janvier Dialogues de gestion CNSA-DGCS

Au plus tard mi-février Outil de suivi mis à jour par les ARS en vue des échanges techniques CPOM

Entre mi-février et fin mars Echanges techniques entre chaque référent national et chaque référent ARS et formalisation d’un 
bilan par objectif opérationnel ou bloc

Entre mi-avril et fin mai Dialogue stratégique en CNP + évaluation des DGARS 

Juin Lettres de mission des DGARS

Au fil de l’eau 

Alimentation de l’outil de suivi CPOM avec les valeurs réalisées des indicateurs dès leur disponibilité 
(données infra-annuelles)

Le cas échéant, mise à jour du suivi des actions
Le cas échéant, mise à jour des éléments issus des échanges ponctuels entre référents nationaux 

et référents ARS

Au moins une fois par an  Partage de bonnes pratiques en lien avec les objectifs du CPOM dans le cadre de l’animation des 
réseaux de référents
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le calendrier du bilan 2016 est le suivant :

Au plus tard le 15 décembre 2016 Envoi du guide d’entretien en vue du dialogue de gestion CNSA-DGCS

Au plus tard le 6 janvier 2017 Outil de suivi mis à jour par les ARS en vue du dialogue de gestion CNSA-DGCS

Au plus tard le 31 décembre 2016 Mise à jour de la liste des référents par chaque ARS

À partir du 17 janvier 2017 Dialogues de gestion CNSA-DGCS

Au plus tard le 17 février 2017 Outil de suivi mis à jour par les ARS en vue des échanges techniques CPOM

Entre le 20 février et le 31 mars 2017 Échanges techniques entre chaque référent national et chaque référent ARS et formalisation d’un 
bilan par objectif opérationnel ou bloc

Entre le 17 avril et le 31 mai 2017 Dialogue stratégique en CNP + évaluation des DGARS 

Juin 2017 Lettres de mission des DGARS



MINISTÈRE DES AFFAIRES SOCIALES ET DE LA SANTÉ
MINISTÈRE DES FAMILLES, DE L’ENFANCE ET DES DROITS DES FEMMES

BO Santé – Protection sociale – Solidarité no 2017/2 du 15 mars 2017, Page 7

A
N

N
e

X
e

 
2

C
IR

C
u

IT
 D

e
S

 I
N

D
IC

A
T

e
u

R
S

An
ne

xe
 2

 : 
Ci

rc
ui

t d
es

 in
di

ca
te

ur
s

O
bj

ec
tif

 o
pé

ra
tio

nn
el

 
CP

O
M

In
di

ca
te

ur
s

Fo
ur

ni
ss

eu
r d

es
 d

on
né

es
St

ru
ct

ur
e 

re
sp

on
sa

bl
e 

de
 la

 
fo

ur
ni

tu
re

M
od

e 
de

 fo
ur

ni
tu

re
Fr

éq
ue

nc
e

Da
te

 d
e 

fo
ur

ni
tu

re
 a

nn
ue

lle

Co
m

pl
ém

en
ts

 à
 fo

ur
ni

r p
ar

 le
 

fo
ur

ni
ss

eu
r d

e 
l'i

nd
ic

at
eu

r s
ou

s f
or

m
e 

de
 fi

ch
ie

r E
xc

el
 a

tt
ac

hé
 à

 l'
in

di
ca

te
ur

 
da

ns
 S

PI
CE

-A
RS

Co
m

m
en

ta
ire

2.
2.

1-
 T

au
x 

d’
ét

ab
lis

se
m

en
ts

 c
er

tif
ié

s (
av

ec
 o

u 
sa

ns
 re

co
m

m
an

da
tio

ns
) s

an
s r

és
er

ve
, 

ni
 ré

se
rv

e 
m

aj
eu

re
 n

i s
ui

vi
 n

i s
ur

sis
 p

ou
r l

a 
V2

01
0,

 e
t s

an
s s

ur
sis

 p
ou

r l
a 

V2
01

4
HA

S
DG

O
S 

PF
2

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-A
RS

 d
an

s l
a 

ru
br

iq
ue

 
"G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" d
e 

la
 

fic
he

 "O
bj

ec
tif

 o
pé

ra
tio

nn
el

 2
.2

"

An
nu

el
le

Ja
nv

ie
r N

+1
 p

ou
r l

es
 d

on
né

es
 N

Dé
ta

il 
pa

r n
um

ér
o 

de
 d

ém
ar

ch
e 

et
 

ét
ab

lis
se

m
en

t (
FI

N
ES

S)
 m

is 
à 

di
sp

os
iti

on
 

da
ns

 le
 S

ha
re

po
in

t C
PO

M

2.
2.

1.
bi

s -
  T

au
x 

de
 re

to
ur

 d
an

s l
es

 d
él

ai
s d

es
 fi

ch
es

 in
te

rf
ac

e 
HA

S/
AR

S 

Sa
isi

e 
pa

r l
'A

RS
 d

an
s S

PI
CE

-A
RS

, 
da

ns
 la

 ru
br

iq
ue

 "G
es

tio
n 

de
s 

in
di

ca
te

ur
s"

 d
e 

la
 fi

ch
e 

"O
bj

ec
tif

 
op

ér
at

io
nn

el
 2

.2
"

An
nu

el
le

Ja
nv

ie
r N

+1
 p

ou
r l

es
 d

on
né

es
 N

2.
2.

2-
 T

au
x 

d'
ES

M
S 

ay
an

t f
ai

t l
'o

bj
et

 d
'u

ne
 é

va
lu

at
io

n 
ex

te
rn

e

2.
2.

2.
 N

um
ér

at
eu

r -
 N

om
br

e 
d'

ES
M

S 
ay

an
t c

om
m

un
iq

ué
 à

 l'
AR

S 
un

 ra
pp

or
t 

d'
év

al
ua

tio
n 

ex
te

rn
e

2.
2.

2.
 D

én
om

in
at

eu
r -

 N
om

br
e 

d'
ES

M
S 

to
ta

l d
on

t l
'é

ch
éa

nc
e 

de
 l'

au
to

ris
at

io
n 

es
t 

20
17

2.
3.

1-
 T

au
x 

de
 si

gn
al

em
en

ts
 V

SS
 c

lô
tu

ré
s d

an
s l

'a
nn

ée
2.

3.
1.

 N
um

ér
at

eu
r -

 N
om

br
e 

de
 si

gn
au

x 
clo

tu
ré

s p
ar

 l'
AR

S 
da

ns
 le

 S
I V

SS
 d

an
s 

l'a
nn

ée
2.

3.
1.

 D
én

om
in

at
eu

r -
 N

om
br

e 
de

 si
gn

au
x 

ou
ve

rt
s p

ar
 l'

AR
S 

da
ns

 le
 S

I V
SS

 d
an

s 
l'a

nn
ée

 
2.

3.
1-

 T
au

x 
de

 si
gn

al
em

en
ts

 V
SS

 c
lô

tu
ré

s d
an

s l
'a

nn
ée

 (I
le

-d
e-

Fr
an

ce
)

2.
3.

1.
 N

um
ér

at
eu

r -
 N

om
br

e 
de

 si
gn

au
x 

clo
tu

ré
s p

ar
 l'

AR
S 

da
ns

 l'
an

né
e 

(Il
e-

de
-

Fr
an

ce
)

2.
3.

1.
 D

én
om

in
at

eu
r -

 N
om

br
e 

de
 si

gn
au

x 
ou

ve
rt

s p
ar

 l'
AR

S 
da

ns
 l'

an
né

e 
(Il

e-
de

-
Fr

an
ce

)
In

di
ca

te
ur

 c
om

pl
ém

en
ta

ire
 : 

Ta
ux

 d
e 

sig
na

le
m

en
ts

 sa
isi

s d
an

s l
e 

SI
VS

S
In

di
ca

te
ur

 co
m

pl
ém

en
ta

ire
 2

.3
.1

. D
én

om
in

at
eu

r -
 N

om
br

e 
to

ta
l d

e 
sig

na
le

m
en

ts
 

ré
ce

pt
io

nn
é 

pa
r l

'A
RS

3.
1.

1.
bi

s -
 P

ar
t d

es
 m

éd
ec

in
s t

ra
ita

nt
s a

ya
nt

 so
lli

ci
té

 la
 o

u 
l'u

ne
 d

es
 p

la
te

fo
rm

e(
s)

 
te

rr
ito

ria
le

(s
) d

'a
pp

ui
 d

e 
la

 ré
gi

on
 su

r l
'a

nn
ée

 
AR

S 
(d

éc
la

ra
tif

)
AR

S

Sa
isi

e 
pa

r l
'A

RS
 d

an
s S

PI
CE

-A
RS

, 
da

ns
 la

 ru
br

iq
ue

 "G
es

tio
n 

de
s 

in
di

ca
te

ur
s"

 d
e 

la
 fi

ch
e 

"O
bj

ec
tif

 
op

ér
at

io
nn

el
 3

.1
"

An
nu

el
le

Fé
vr

ie
r N

+1
 p

ou
r l

es
 d

on
né

es
 N

3.
1.

2.
 - 

a)
 %

 d
e 

lit
s e

t p
la

ce
s e

n 
se

ct
eu

r p
ub

lic
 c

ou
ve

rt
s p

ar
 le

 d
isp

os
iti

f G
HT

DG
O

S 
(P

F3
)

DG
O

S 
(P

F3
)

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-A
RS

, d
an

s l
a 

ru
br

iq
ue

 
"G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" d
e 

la
 

fic
he

 "O
bj

ec
tif

 o
pé

ra
tio

nn
el

 3
.1

"

An
nu

el
le

Ja
nv

ie
r N

+1
 p

ou
r l

es
 d

on
né

es
 d

e 
l'a

nn
ée

 N

3.
1.

2.
 - 

b)
 %

 d
'é

ta
bl

iss
em

en
ts

 p
ub

lic
s c

ou
ve

rt
s p

ar
 le

 d
isp

os
iti

f G
HT

DG
O

S 
(P

F3
)

DG
O

S 
(P

F3
)

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-A
RS

, d
an

s l
a 

ru
br

iq
ue

 
"G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" d
e 

la
 

fic
he

 "O
bj

ec
tif

 o
pé

ra
tio

nn
el

 3
.1

"

An
nu

el
le

Ja
nv

ie
r N

+1
 p

ou
r l

es
 d

on
né

es
 d

e 
l'a

nn
ée

 N

An
nu

el
le

An
nu

el
le

An
nu

el
le

An
nu

el
le

AR
S 

ID
F 

(d
éc

la
ra

tif
)

AR
S 

Id
F

Sa
isi

e 
pa

r l
'A

RS
 d

an
s S

PI
CE

-A
RS

, 
da

ns
 la

 ru
br

iq
ue

 "G
es

tio
n 

de
s 

in
di

ca
te

ur
s"

 d
e 

la
 fi

ch
e 

"O
bj

ec
tif

 
op

ér
at

io
nn

el
 2

.3
"

Ja
nv

ie
r N

+1
 p

ou
r l

es
 d

on
né

es
 N

AR
S 

(d
éc

la
ra

tif
)

AR
S

Sa
isi

e 
pa

r l
'A

RS
 d

an
s S

PI
CE

-A
RS

, 
da

ns
 la

 ru
br

iq
ue

 "G
es

tio
n 

de
s 

in
di

ca
te

ur
s"

 d
e 

la
 fi

ch
e 

"O
bj

ec
tif

 
Ja

nv
ie

r N
+1

 p
ou

r l
es

 d
on

né
es

 N

Ja
nv

ie
r N

+1
 p

ou
r l

es
 d

on
né

es
 N

O
bj

ec
tif

 o
pé

ra
tio

nn
el

 
2.

3

O
bj

ec
tif

 o
pé

ra
tio

nn
el

 
3.

1

AR
S 

(d
éc

la
ra

tif
)

Sa
isi

e 
pa

r l
'A

RS
 d

an
s S

PI
CE

-A
RS

, 
da

ns
 la

 ru
br

iq
ue

 "G
es

tio
n 

de
s 

in
di

ca
te

ur
s"

 d
e 

la
 fi

ch
e 

"O
bj

ec
tif

 
op

ér
at

io
nn

el
 2

.3
"

AR
S 

vi
a 

SI
-V

SS
AR

S

AR
S

Ja
nv

ie
r N

+1
 p

ou
r l

es
 d

on
né

es
 N

Sa
isi

e 
pa

r l
'A

RS
 d

an
s S

PI
CE

-A
RS

, 
da

ns
 la

 ru
br

iq
ue

 "G
es

tio
n 

de
s 

in
di

ca
te

ur
s"

 d
e 

la
 fi

ch
e 

"O
bj

ec
tif

 
op

ér
at

io
nn

el
 2

.2
"

O
bj

ec
tif

 o
pé

ra
tio

nn
el

 
2.

2

18
/1

1/
20

16
1

HA
S 

DG
O

S 
PF

2



MINISTÈRE DES AFFAIRES SOCIALES ET DE LA SANTÉ
MINISTÈRE DES FAMILLES, DE L’ENFANCE ET DES DROITS DES FEMMES

BO Santé – Protection sociale – Solidarité no 2017/2 du 15 mars 2017, Page 8

An
ne

xe
 2

 : 
Ci

rc
ui

t d
es

 in
di

ca
te

ur
s

O
bj

ec
tif

 o
pé

ra
tio

nn
el

 
CP

O
M

In
di

ca
te

ur
s

Fo
ur

ni
ss

eu
r d

es
 d

on
né

es
St

ru
ct

ur
e 

re
sp

on
sa

bl
e 

de
 la

 
fo

ur
ni

tu
re

M
od

e 
de

 fo
ur

ni
tu

re
Fr

éq
ue

nc
e

Da
te

 d
e 

fo
ur

ni
tu

re
 a

nn
ue

lle

Co
m

pl
ém

en
ts

 à
 fo

ur
ni

r p
ar

 le
 

fo
ur

ni
ss

eu
r d

e 
l'i

nd
ic

at
eu

r s
ou

s f
or

m
e 

de
 fi

ch
ie

r E
xc

el
 a

tt
ac

hé
 à

 l'
in

di
ca

te
ur

 
da

ns
 S

PI
CE

-A
RS

Co
m

m
en

ta
ire

3.
2.

1.
a-

 T
au

x 
de

 p
ar

tic
ip

at
io

n 
au

 d
ép

ist
ag

e 
or

ga
ni

sé
 d

u 
ca

nc
er

 c
ol

o-
re

ct
al

 
In

VS
DG

S 
(M

C)

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-A
RS

, d
an

s l
a 

ru
br

iq
ue

 
"G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" d
e 

la
 

fic
he

 "O
bj

ec
tif

 o
pé

ra
tio

nn
el

 3
.2

"

An
nu

el
le

Av
ril

 N
+1

 p
ou

r l
es

 d
on

né
es

 (N
-1

)-N
Ta

ux
 d

e 
pa

rt
ic

ip
at

io
n 

st
an

da
rd

isé
 p

ar
 

ré
gi

on
 e

t d
ép

ar
te

m
en

t m
is 

à 
di

sp
os

iti
on

 
da

ns
 le

 S
ha

re
po

in
t C

PO
M

Pa
s d

e 
va

le
ur

s p
ou

r 
l'a

nn
ée

 2
01

6

3.
2.

1.
a 

- T
au

x 
de

 p
ar

tic
ip

at
io

n 
au

 d
ép

ist
ag

e 
or

ga
ni

sé
 d

u 
ca

nc
er

 d
u 

se
in

In
VS

DG
S 

(M
C)

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-A
RS

, d
an

s l
a 

ru
br

iq
ue

 
"G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" d
e 

la
 

fic
he

 "O
bj

ec
tif

 o
pé

ra
tio

nn
el

 3
.2

"

An
nu

el
le

Av
ril

 N
+1

 p
ou

r l
es

 d
on

né
es

 (N
-1

)-N
Ta

ux
 d

e 
pa

rt
ic

ip
at

io
n 

st
an

da
rd

isé
 p

ar
 

ré
gi

on
 e

t d
ép

ar
te

m
en

t m
is 

à 
di

sp
os

iti
on

 
da

ns
 le

 S
ha

re
po

in
t C

PO
M

3.
2.

2.
1.

 - 
a)

 P
ar

t d
es

 se
rv

ic
es

 d
an

s l
'o

ffr
e 

gl
ob

al
e 

m
éd

ic
o-

so
ci

al
e 

PA
 (B

ou
rg

og
ne

-
Fr

an
ch

e-
Co

m
té

, C
en

tr
e-

Va
l d

e 
Lo

ire
, G

ra
nd

 E
st

, G
ua

de
lo

up
e,

 G
uy

an
e,

 H
au

ts
-d

e-
Fr

an
ce

, M
ar

tin
iq

ue
, N

or
m

an
di

e,
 N

ou
ve

lle
 A

qu
ita

in
e,

 O
cc

ita
ni

e,
 O

cé
an

 In
di

en
 (L

a 
Ré

un
io

n 
et

 M
ay

ot
te

))

CN
SA

CN
SA

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-A
RS

, d
an

s l
a 

ru
br

iq
ue

 
"G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" d
e 

la
 

fic
he

 "O
bj

ec
tif

 o
pé

ra
tio

nn
el

 3
.2

"

An
nu

el
le

2è
m

e 
tr

im
es

tr
e 

N
+1

 p
ou

r l
es

 d
on

né
es

 
N

Do
nn

ée
s a

ya
nt

 se
rv

i a
u 

ca
lc

ul
 d

e 
l'i

nd
ic

at
eu

r m
is 

à 
di

sp
os

iti
on

 d
an

s l
e 

Sh
ar

ep
oi

nt
 C

PO
M

3.
2.

2.
1.

 - 
b)

 P
ar

t d
es

 se
rv

ic
es

 d
an

s l
'o

ffr
e 

gl
ob

al
e 

m
éd

ic
o-

so
ci

al
e 

PH
 (B

ou
rg

og
ne

-
Fr

an
ch

e-
Co

m
té

, C
en

tr
e-

Va
l d

e 
Lo

ire
, C

or
se

, G
ra

nd
 E

st
, G

ua
de

lo
up

e,
 G

uy
an

e,
 H

au
ts

-
de

-F
ra

nc
e,

 Il
e-

de
-F

ra
nc

e,
 M

ar
tin

iq
ue

, N
or

m
an

di
e,

 N
ou

ve
lle

 A
qu

ita
in

e,
 O

cc
ita

ni
e,

 
O

cé
an

 In
di

en
 (L

a 
Ré

un
io

n 
et

 M
ay

ot
te

))

CN
SA

CN
SA

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-A
RS

, d
an

s l
a 

ru
br

iq
ue

 
"G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" d
e 

la
 

fic
he

 "O
bj

ec
tif

 o
pé

ra
tio

nn
el

 3
.2

"

An
nu

el
le

2è
m

e 
tr

im
es

tr
e 

N
+1

 p
ou

r l
es

 d
on

né
es

 
N

Do
nn

ée
s a

ya
nt

 se
rv

i a
u 

ca
lc

ul
 d

e 
l'i

nd
ic

at
eu

r m
is 

à 
di

sp
os

iti
on

 d
an

s l
e 

Sh
ar

ep
oi

nt
 C

PO
M

3.
2.

2.
2.

 - 
a)

 E
ca

rt
s i

nt
ra

 ré
gi

on
au

x 
d'

éq
ui

pe
m

en
t e

n 
ES

M
S 

m
es

ur
és

 à
 p

ar
tir

 d
e 

la
 

dé
pe

ns
e 

d'
as

su
ra

nc
e 

m
al

ad
ie

 ra
pp

or
té

e 
à 

la
 p

op
ul

at
io

n 
ci

bl
e 

- P
A 

(A
uv

er
gn

e-
Rh

ôn
e-

Al
pe

s,
 ll

e-
de

-F
ra

nc
e,

 P
ay

s d
e 

la
 L

oi
re

, P
AC

A)
CN

SA
CN

SA

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-A
RS

, d
an

s l
a 

ru
br

iq
ue

 
"G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" d
e 

la
 

fic
he

 "O
bj

ec
tif

 o
pé

ra
tio

nn
el

 3
.2

"

An
nu

el
le

2è
m

e 
tr

im
es

tr
e 

N
+1

 p
ou

r l
es

 d
on

né
es

 
N

Do
nn

ée
s a

ya
nt

 se
rv

i a
u 

ca
lc

ul
 d

e 
l'i

nd
ic

at
eu

r m
is 

à 
di

sp
os

iti
on

 d
an

s l
e 

Sh
ar

ep
oi

nt
 C

PO
M

3.
2.

2.
2.

 - 
b)

 E
ca

rt
s i

nt
ra

 ré
gi

on
au

x 
d'

éq
ui

pe
m

en
t e

n 
ES

M
S 

m
es

ur
és

 à
 p

ar
tir

 d
e 

la
 

dé
pe

ns
e 

d'
as

su
ra

nc
e 

m
al

ad
ie

 ra
pp

or
té

e 
à 

la
 p

op
ul

at
io

n 
ci

bl
e 

- P
H 

(A
uv

er
gn

e-
Rh

ôn
e-

Al
pe

s,
 B

re
ta

gn
e,

 P
ay

s d
e 

la
 L

oi
re

, P
AC

A)
CN

SA
CN

SA

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-A
RS

, d
an

s l
a 

ru
br

iq
ue

 
"G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" d
e 

la
 

fic
he

 "O
bj

ec
tif

 o
pé

ra
tio

nn
el

 3
.2

"

An
nu

el
le

2è
m

e 
tr

im
es

tr
e 

N
+1

 p
ou

r l
es

 d
on

né
es

 
N

Do
nn

ée
s a

ya
nt

 se
rv

i a
u 

ca
lc

ul
 d

e 
l'i

nd
ic

at
eu

r m
is 

à 
di

sp
os

iti
on

 d
an

s l
e 

Sh
ar

ep
oi

nt
 C

PO
M

In
di

ca
te

ur
 c

om
pl

ém
en

ta
ire

 3
.2

.2
.2

. -
 N

om
br

e 
de

 p
la

ce
s c

ré
ée

s s
ui

te
 à

 o
pé

ra
tio

ns
 d

e 
re

st
ru

ct
ur

at
io

n 
de

 l'
of

fr
e 

sa
ni

ta
ire

 (A
uv

er
gn

e-
Rh

ôn
e-

Al
pe

s,
 B

re
ta

gn
e,

 ll
e-

de
-F

ra
nc

e,
 

Pa
ys

 d
e 

la
 L

oi
re

, P
AC

A)
AR

S
AR

S

Sa
isi

e 
pa

r l
'A

RS
 d

an
s S

PI
CE

-A
RS

,  
da

ns
 la

 ru
br

iq
ue

 "G
es

tio
n 

de
s 

in
di

ca
te

ur
s"

 d
e 

la
 fi

ch
e 

"O
bj

ec
tif

 
op

ér
at

io
nn

el
 3

.2
"

An
nu

el
le

1e
r t

rim
es

tr
e 

N
+1

4.
1.

1-
 P

ar
t d

'e
nf

an
ts

 e
n 

gr
an

de
 se

ct
io

n 
de

 m
at

er
ne

lle
 d

on
t l

'in
di

ce
 d

e 
m

as
se

 
co

rp
or

el
le

 d
ép

as
se

 le
 se

ui
l f

ix
é 

po
ur

 la
 su

rc
ha

rg
e 

po
nd

ér
al

e 
(A

uv
er

gn
e-

Rh
ôn

e-
Al

pe
s,

 
Ha

ut
s-

de
-F

ra
nc

e,
 e

x-
M

id
i-P

yr
én

ée
s,

 O
cé

an
 In

di
en

)
DR

EE
S

DG
S 

(E
A)

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-A
RS

, d
an

s l
a 

ru
br

iq
ue

 
"G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" d
e 

la
 

fic
he

 "O
bj

ec
tif

 o
pé

ra
tio

nn
el

 4
.1

"

Du
ra

nt
 l'

an
né

e 
su

iv
an

t l
'é

tu
de

 p
ar

 la
 

DR
EE

S 

4.
1.

2.
 - 

Pr
op

or
tio

n 
de

 p
er

so
nn

es
 d

éc
ou

vr
an

t l
eu

r s
ér

op
os

iti
vi

té
 ta

rd
iv

em
en

t, 
au

 
st

ad
e 

sid
a 

(G
uy

an
e,

 Il
e-

de
-F

ra
nc

e)
In

VS
DG

S 
(R

I)

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-A
RS

, d
an

s l
a 

ru
br

iq
ue

 
"G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" d
e 

la
 

fic
he

 "O
bj

ec
tif

 o
pé

ra
tio

nn
el

 4
.1

"

An
nu

el
le

Fé
vr

ie
r N

+1
 p

ou
r l

es
 d

on
né

es
 N

-1

Ch
iff

re
s s

el
on

 le
s 3

 m
ai

lle
s d

e 
dé

ta
il 

so
uh

ai
té

es
 :

- a
rr

iv
ée

 e
n 

Fr
an

ce
 d

ep
ui

s m
oi

ns
 d

e 
12

 
m

oi
s /

 v
er

su
s p

lu
s d

e 
12

 m
oi

s
- m

ig
ra

nt
 (n

on
 n

é 
en

 F
ra

nc
e)

 / 
no

n 
m

ig
ra

nt
- H

SH
 / 

no
n 

HS
H 

(h
om

m
es

 a
ya

nt
 d

es
 

re
la

tio
ns

 se
xu

el
le

s a
ve

c 
le

s h
om

m
es

)
m

is 
à 

di
sp

os
iti

on
 d

an
s l

e 
Sh

ar
ep

oi
nt

 C
PO

M

4.
1.

3-
 L

AV
 : 

An
til

le
s -

 %
 d

e 
co

lle
ct

iv
ité

s m
et

ta
nt

 e
n 

oe
uv

re
 u

n 
pl

an
 d

'a
ct

io
ns

 d
e 

lu
tt

e 
co

nt
re

 le
s v

ec
te

ur
s (

Gu
ad

el
ou

pe
, M

ar
tin

iq
ue

) 
4.

1.
3.

a 
Nu

m
ér

at
eu

r -
 L

AV
 : 

An
til

le
s -

 N
om

br
e 

de
 co

lle
ct

iv
ité

s m
et

ta
nt

 e
n 

œ
uv

re
 u

n 
pl

an
 d

’a
ct

io
ns

 d
e 

lu
tt

e 
co

nt
re

 le
s v

ec
te

ur
s

4.
1.

3.
a 

Dé
no

m
in

at
eu

r -
 L

AV
 : 

An
til

le
s -

 N
om

br
e 

to
ta

l d
e 

co
lle

ct
iv

ité
s a

u 
se

in
 d

u 
DO

M

AR
S

AR
S

Fé
vr

ie
r N

+1
An

nu
el

le

Sa
isi

e 
pa

r l
'A

RS
 d

an
s S

PI
CE

-A
RS

, 
da

ns
 la

 ru
br

iq
ue

 "G
es

tio
n 

de
s 

in
di

ca
te

ur
s"

 d
e 

la
 fi

ch
e 

"O
bj

ec
tif

 
op

ér
at

io
nn

el
 4

.1
" 

O
bj

ec
tif

 o
pé

ra
tio

nn
el

 
3.

2

18
/1

1/
20

16
2



MINISTÈRE DES AFFAIRES SOCIALES ET DE LA SANTÉ
MINISTÈRE DES FAMILLES, DE L’ENFANCE ET DES DROITS DES FEMMES

BO Santé – Protection sociale – Solidarité no 2017/2 du 15 mars 2017, Page 9

An
ne

xe
 2

 : 
Ci

rc
ui

t d
es

 in
di

ca
te

ur
s

O
bj

ec
tif

 o
pé

ra
tio

nn
el

 
CP

O
M

In
di

ca
te

ur
s

Fo
ur

ni
ss

eu
r d

es
 d

on
né

es
St

ru
ct

ur
e 

re
sp

on
sa

bl
e 

de
 la

 
fo

ur
ni

tu
re

M
od

e 
de

 fo
ur

ni
tu

re
Fr

éq
ue

nc
e

Da
te

 d
e 

fo
ur

ni
tu

re
 a

nn
ue

lle

Co
m

pl
ém

en
ts

 à
 fo

ur
ni

r p
ar

 le
 

fo
ur

ni
ss

eu
r d

e 
l'i

nd
ic

at
eu

r s
ou

s f
or

m
e 

de
 fi

ch
ie

r E
xc

el
 a

tt
ac

hé
 à

 l'
in

di
ca

te
ur

 
da

ns
 S

PI
CE

-A
RS

Co
m

m
en

ta
ire

4.
1.

3-
  L

AV
 O

cé
an

 In
di

en
 : 

%
 d

u 
te

rr
ito

ire
 c

ou
ve

rt
 p

ar
 u

n 
pl

an
 d

'a
ct

io
ns

 d
e 

lu
tt

e 
co

nt
re

 le
s v

ec
te

ur
s (

O
cé

an
 In

di
en

 - 
La

 R
éu

ni
on

 e
t M

ay
ot

te
)

4.
1.

3.
b.

1.
 - 

LA
V 

O
cé

an
 In

di
en

 - 
%

 d
e 

co
m

m
un

es
 c

on
ce

rn
ée

s p
ar

 d
es

 a
ct

io
ns

 d
e 

ty
pe

 : 
m

ob
ili

sa
tio

n 
so

ci
al

e 
4.

1.
3.

b.
2.

 - 
LA

V 
O

cé
an

 In
di

en
 - 

%
 d

e 
co

m
m

un
es

 c
on

ce
rn

ée
s p

ar
 d

es
 a

ct
io

ns
 d

e 
ty

pe
 : 

su
pp

re
ss

io
n 

et
 m

aî
tr

ise
 d

es
 g

îte
s u

rb
ai

ns
4.

1.
3.

b.
3.

 - 
LA

V 
O

cé
an

 In
di

en
 - 

%
 d

e 
co

m
m

un
es

 c
on

ce
rn

ée
s p

ar
 d

es
 a

ct
io

ns
 d

e 
ty

pe
 : 

in
ve

st
ig

at
io

ns
/t

ra
ite

m
en

ts
 d

es
 c

as
 d

ét
éc

té
s

4.
1.

3.
b.

1.
 N

um
ér

at
eu

r -
 L

AV
 O

cé
an

 In
di

en
 - 

No
m

br
e 

de
 co

m
m

un
es

 co
nc

er
né

es
 p

ar
 le

 
dé

pl
oi

em
en

t d
'a

ct
io

ns
 co

nc
ou

rr
an

t à
 la

 lu
tt

e 
co

nt
re

 le
s v

ec
te

ur
s :

 m
ob

ili
sa

tio
n 

so
cia

le
4.

1.
3.

b.
2.

 N
um

ér
at

eu
r -

 L
AV

 O
cé

an
 In

di
en

 - 
No

m
br

e 
de

 co
m

m
un

es
 co

nc
er

né
es

 p
ar

 le
 

dé
pl

oi
em

en
t d

'a
ct

io
ns

 co
nc

ou
rr

an
t à

 la
 lu

tt
e 

co
nt

re
 le

s v
ec

te
ur

s :
 su

pp
re

ss
io

n 
et

 
m

aî
tr

ise
 d

es
 g

îte
s u

rb
ai

ns
4.

1.
3.

b.
3.

 N
um

ér
at

eu
r -

 L
AV

 O
cé

an
 In

di
en

 - 
No

m
br

e 
de

 co
m

m
un

es
 co

nc
er

né
es

 p
ar

 le
 

dé
pl

oi
em

en
t d

'a
ct

io
ns

 co
nc

ou
rr

an
t à

 la
 lu

tt
e 

co
nt

re
 le

s v
ec

te
ur

s :
 

in
ve

st
ig

at
io

ns
/t

ra
ite

m
en

ts
 d

es
 ca

s d
ét

éc
té

s

4.
1.

3.
b.

 D
én

om
in

at
eu

r -
 L

AV
 O

cé
an

 In
di

en
 - 

En
se

m
bl

e 
de

s c
om

m
un

es
 d

e 
la

 ré
gi

on

4.
1.

4.
 - 

Po
ur

ce
nt

ag
e 

d’
un

ité
s d

e 
di

st
rib

ut
io

n 
d’

ea
u 

po
ta

bl
e 

pr
és

en
ta

nt
 d

es
 

dé
pa

ss
em

en
ts

 d
es

 li
m

ite
s d

e 
qu

al
ité

 (B
ou

rg
og

ne
-F

ra
nc

he
-C

om
té

, B
re

ta
gn

e,
 C

en
tr

e,
 

Co
rs

e,
  G

ra
nd

 E
st

, N
ou

ve
lle

 A
qu

ita
in

e,
 N

or
m

an
di

e,
 P

ay
s d

e 
la

 L
oi

re
, P

AC
A)

4.
1.

4.
1.

 - 
%

 d
'U

DI
 >

 5
00

0 
ha

bi
ta

nt
s p

ré
se

nt
an

t d
es

 d
ép

as
se

m
en

ts
 d

es
 li

m
ite

s d
e 

qu
al

ité
4.

1.
4.

1.
 N

um
ér

at
eu

r -
 N

om
br

e 
UD

I >
 5

00
0 

ha
bi

ta
nt

s n
on

 co
nf

or
m

es
4.

1.
4.

1.
 D

én
om

in
at

eu
r -

 N
om

br
e 

UD
I >

 5
00

0 
ha

bi
ta

nt
s

4.
1.

4.
2.

 - 
%

 d
'U

DI
 <

 5
00

0 
ha

bi
ta

nt
s p

ré
se

nt
an

t d
es

 d
ép

as
se

m
en

ts
 d

es
 li

m
ite

s d
e 

qu
al

ité
 

4.
1.

4.
2.

 N
um

ér
at

eu
r -

 N
om

br
e 

UD
I <

 5
00

0 
ha

bi
ta

nt
s n

on
 co

nf
or

m
es

4.
1.

4.
2.

 D
én

om
in

at
eu

r -
 N

om
br

e 
UD

I <
 5

00
0 

ha
bi

ta
nt

s

4.
1.

5-
 P

ar
t d

'é
ta

bl
iss

em
en

ts
 sa

ni
ta

ire
s e

t s
oc

ia
ux

 e
t d

'e
ns

ei
gn

em
en

t d
on

t l
a 

su
rv

ei
lla

nc
e 

du
 ra

do
n 

in
di

qu
e 

un
 ré

su
lta

t s
up

ér
ie

ur
 à

 4
00

 B
q/

m
3,

 a
ya

nt
 fa

it 
l'o

bj
et

 
d'

un
e 

ac
tio

n 
de

 c
on

tr
ôl

e 
pa

r l
'A

RS
 (e

x-
La

ng
ue

do
c-

Ro
us

sil
lo

n)

A 
pa

rt
ir 

de
 2

01
6 

: D
GS

 (E
A)

 v
ia

 S
IS

E-
ER

P
DG

S 
vi

a 
SI

SE
-E

RP

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-A
RS

, d
an

s l
a 

ru
br

iq
ue

 
"G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" d
e 

la
 

fic
he

 "O
bj

ec
tif

 o
pé

ra
tio

nn
el

 4
.1

" 

An
nu

el
le

Fé
vr

ie
r N

+1

4.
1.

6-
 P

ar
t d

e 
lo

ge
m

en
ts

 a
ya

nt
 fa

it 
l'o

bj
et

 d
'u

ne
 é

va
lu

at
io

n 
sa

ni
ta

ire
 p

ar
 l'

AR
S 

ay
an

t 
co

nd
ui

t à
 u

ne
 p

ro
cé

du
re

 a
u 

tit
re

 d
u 

CS
P 

(N
or

m
an

di
e)

4.
1.

6.
 N

um
ér

at
eu

r -
 L

og
em

en
ts

 e
t l

oc
au

x 
fa

isa
nt

 l'
ob

je
t d

'u
ne

 p
ro

cé
du

re
 in

sa
lu

br
ité

 
ou

  d
'u

rg
en

ce
 p

lo
m

b 
au

 ti
tr

e 
du

 C
SP

 (1
31

1-
4,

 1
33

1-
22

 à
 1

33
1-

26
-1

, 1
33

4-
1 

à 
2)

 
(H

au
te

-N
or

m
an

di
e)

4.
1.

6.
 D

én
om

in
at

eu
r -

 N
om

br
e 

de
 lo

ge
m

en
ts

 v
isi

té
s p

ar
 l'

AR
S,

 su
ite

 à
 d

es
 

sig
na

le
m

en
ts

 é
m

an
an

t d
e 

di
ve

rs
es

 so
ur

ce
s (

pa
rt

icu
lie

rs
, o

pé
ra

te
ur

s O
PA

H,
 g

ui
ch

et
 

un
iq

ue
 d

es
 p

la
in

te
s…

) (
Ha

ut
e-

No
rm

an
di

e)

In
di

ca
te

ur
 c

om
pl

ém
en

ta
ire

 4
.1

.6
. -

 N
om

br
e 

de
 lo

ge
m

en
ts

 p
ot

en
tie

lle
m

en
t i

nd
ig

ne
s 

au
 se

in
 d

u 
pa

rc
 p

riv
é 

(N
or

m
an

di
e)

AR
S 

(fi
ch

er
 fi

sc
al

 e
t f

ic
hi

er
 fo

nc
ie

r 
di

sp
on

ib
le

 à
 l'

éc
he

lo
n 

co
m

m
un

al
, 

dé
pa

rt
em

en
ta

l e
t r

ég
io

na
l)

O
bj

ec
tif

 o
pé

ra
tio

nn
el

 
5.

1
5.

1.
1-

 T
au

x 
de

 d
ép

lo
ie

m
en

t d
es

 d
isp

os
iti

fs
 d

e 
m

aî
tr

ise
 d

es
 ri

sq
ue

s f
in

an
ci

er
s

DF
AS

 (M
RF

in
)

DF
AS

 (M
RF

in
)

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-A
RS

, d
an

s l
a 

ru
br

iq
ue

 
"G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" d
e 

la
 

fic
he

 "O
bj

ec
tif

 o
pé

ra
tio

nn
el

 5
.1

" 

An
nu

el
le

M
ar

s N
+1

 (d
on

né
es

 d
éf

in
iti

ve
s)

De
rn

ie
r t

rim
es

tr
e 

de
 l'

an
né

e 
N

 
(d

on
né

es
 p

ro
vi

so
ire

s)

Et
at

 d
'a

va
nc

em
en

t d
u 

dé
pl

oi
em

en
t d

u 
co

nt
rô

le
 in

te
rn

e 
fin

an
ci

er
 d

ét
ai

llé
 p

ou
r l

es
 

26
 A

RS
 m

is 
à 

di
sp

os
iti

on
 d

an
s l

e 
Sh

ar
ep

oi
nt

 
CP

O
M

5.
2.

1.
 - 

Ta
ux

 d
'a

bs
en

ce
 p

ou
r m

al
ad

ie
 in

fé
rie

ur
e 

ou
 é

ga
le

 à
 3

 jo
ur

s

5.
2.

1.
 N

um
ér

at
eu

r -
 N

om
br

e 
de

 jo
ur

s d
'a

rr
êt

 p
ou

r m
al

ad
ie

 o
rd

in
ai

re
 in

fé
rie

ur
 o

u 
ég

al
 à

 3
 jo

ur
s

5.
2.

1.
 D

én
om

in
at

eu
r -

 E
ffe

ct
if 

ph
ys

iq
ue

 d
e 

l'A
RS

 d
e 

dr
oi

t p
ub

lic
 e

t d
e 

dr
oi

t p
riv

é 
au

 
31

 d
éc

em
br

e 
N 

* 
20

9 
jo

ur
s /

an

5.
3.

1.
 - 

Pa
rt

 d
es

 a
ge

nt
s n

'a
ya

nt
 p

as
 b

én
éf

ic
ié

 d
e 

fo
rm

at
io

n 
de

pu
is 

pl
us

 d
e 

2 
an

s

5.
3.

1.
 N

um
ér

at
eu

r -
 N

om
br

e 
d'

ag
en

ts
 p

ré
se

nt
s d

ep
ui

s a
u 

m
oi

ns
 2

 a
ns

 e
t n

on
 fo

rm
és

5.
3.

1.
 D

én
om

in
at

eu
r -

 M
oy

en
ne

 d
es

 e
ffe

ct
ifs

 d
e 

l'A
RS

 d
e 

dr
oi

t p
ub

lic
 e

t d
e 

dr
oi

t p
riv

é 
pr

és
en

ts
 a

u 
31

/1
2 

N 
et

 a
u 

31
/1

2/
N+

1

AR
S

AR
S

Fé
vr

ie
r N

+1

Sa
isi

e 
pa

r l
'A

RS
 d

an
s S

PI
CE

-A
RS

, 
da

ns
 la

 ru
br

iq
ue

 "G
es

tio
n 

de
s 

in
di

ca
te

ur
s"

 d
e 

la
 fi

ch
e 

"O
bj

ec
tif

 
op

ér
at

io
nn

el
 4

.1
" 

Fé
vr

ie
r N

+1

AR
S

AR
S

An
nu

el
le

AR
S

Fé
vr

ie
r N

+1
AR

S

Sa
isi

e 
pa

r l
'A

RS
 d

an
s S

PI
CE

-A
RS

, 
da

ns
 la

 ru
br

iq
ue

 "G
es

tio
n 

de
s 

in
di

ca
te

ur
s"

 d
e 

la
 fi

ch
e 

"O
bj

ec
tif

 
op

ér
at

io
nn

el
 4

.1
" 

An
nu

el
le

AR
S

AR
S 

vi
a 

@
ria

ne
-h

ab
ita

t

M
ar

s N
+1

An
nu

el
le

An
nu

el
le

AR
S 

vi
a 

SI
SE

-E
AU

X 
(r

eq
uê

te
s d

'a
id

es
 

fo
ur

ni
es

 p
ar

 la
 D

GS
)

AR
S 

vi
a 

SI
SE

-E
AU

X 
(r

eq
uê

te
s 

d'
ai

de
s f

ou
rn

ie
s p

ar
 la

 D
GS

)

Sa
isi

e 
pa

r l
'A

RS
 d

an
s S

PI
CE

-A
RS

, 
da

ns
 la

 ru
br

iq
ue

 "G
es

tio
n 

de
s 

in
di

ca
te

ur
s"

 d
e 

la
 fi

ch
e 

"O
bj

ec
tif

 
op

ér
at

io
nn

el
 4

.1
" 

O
bj

ec
tif

 o
pé

ra
tio

nn
el

 
4.

1

O
bj

ec
tif

 o
pé

ra
tio

nn
el

 
5.

2

O
bj

ec
tif

 o
pé

ra
tio

nn
el

 
5.

3

Sa
isi

e 
pa

r l
'A

RS
 d

an
s S

PI
CE

-A
RS

, 
da

ns
 la

 ru
br

iq
ue

 "G
es

tio
n 

de
s 

in
di

ca
te

ur
s"

 d
e 

la
 fi

ch
e 

"O
bj

ec
tif

 
op

ér
at

io
nn

el
 5

.2
" 

Fé
vr

ie
r N

+1

Sa
isi

e 
pa

r l
'A

RS
 d

an
s S

PI
CE

-A
RS

, 
da

ns
 la

 ru
br

iq
ue

 "G
es

tio
n 

de
s 

in
di

ca
te

ur
s"

 d
e 

la
 fi

ch
e 

"O
bj

ec
tif

 
op

ér
at

io
nn

el
 5

.3
" 

An
nu

el
le

18
/1

1/
20

16
3



MINISTÈRE DES AFFAIRES SOCIALES ET DE LA SANTÉ
MINISTÈRE DES FAMILLES, DE L’ENFANCE ET DES DROITS DES FEMMES

BO Santé – Protection sociale – Solidarité no 2017/2 du 15 mars 2017, Page 10

An
ne

xe
 2

 : 
Ci

rc
ui

t d
es

 in
di

ca
te

ur
s

In
di

ca
te

ur
s

Fo
ur

ni
ss

eu
r d

es
 

do
nn

ée
s

St
ru

ct
ur

e 
re

sp
on

sa
bl

e 
de

 la
 

fo
ur

ni
tu

re
M

od
e 

de
 fo

ur
ni

tu
re

Fr
éq

ue
nc

e 
de

 
fo

ur
ni

tu
re

Da
te

s d
e 

fo
ur

ni
tu

re
 a

nn
ue

lle
Co

m
pl

ém
en

ts
 à

 fo
ur

ni
r p

ar
 le

 fo
ur

ni
ss

eu
r 

de
 l'

in
di

ca
te

ur
 so

us
 fo

rm
e 

de
 fi

ch
ie

r E
xc

el
 

at
ta

ch
é 

à 
l'i

nd
ic

at
eu

r d
an

s S
PI

CE
-A

RS

Bi
la

n 
an

nu
el

 d
es

 in
di

ca
te

ur
s c

on
tr

ac
tu

el
s C

PO
M

 :
1.

1.
3.

1.
 - 

b)
 T

au
x 

d'
év

ol
ut

io
n 

de
s d

ép
en

se
s d

e 
lis

te
 e

n 
su

s 
in

té
gr

an
t l

'é
co

no
m

ie
 O

N
DA

M
 a

tt
en

du
e 

au
 ti

tr
e 

de
 l'

an
né

e 
co

nc
er

né
e 

(m
éd

ic
am

en
ts

)
1.

1.
3.

2.
 - 

b)
 T

au
x 

d'
év

ol
ut

io
n 

de
s d

ép
en

se
s d

e 
lis

te
 e

n 
su

s 
in

té
gr

an
t l

'é
co

no
m

ie
 O

N
DA

M
 a

tt
en

du
e 

au
 ti

tr
e 

de
 l'

an
né

e 
co

nc
er

né
e 

(D
M

)

DS
S

DS
S

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-
AR

S,
 d

an
s l

a 
ru

br
iq

ue
 "G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" 
de

 la
 fi

ch
e 

"B
lo

c 
Pr

od
ui

ts
 d

e 
sa

nt
é 

pr
es

cr
its

 p
ar

 
le

s E
S"

An
nu

el
le

Av
ril

 N
+1

 p
ou

r l
es

 d
on

né
es

 N
M

ise
 à

 d
isp

os
iti

on
 d

an
s l

e 
Sh

ar
ep

oi
nt

 C
PO

M
 e

t 
le

 S
ha

re
po

in
t P

EP
SS

Pi
lo

ta
ge

 in
fr

a-
an

nu
el

 d
es

 d
ép

en
se

s d
e 

la
 li

st
e 

en
 su

s
Ac

cè
s d

es
 A

RS
 à

 S
N

AT
IH

/S
CA

N
SA

N
TE

Bi
la

n 
an

nu
el

 d
es

 in
di

ca
te

ur
s c

on
tr

ac
tu

el
s C

PO
M

 :
1.

1.
2.

 - 
a)

 M
on

ta
nt

 d
e 

dé
pe

ns
es

 d
e 

PH
EV

 in
té

gr
an

t 
l'é

co
no

m
ie

 O
N

DA
M

 a
tt

en
du

e 
au

 ti
tr

e 
de

 l'
an

né
e 

co
nc

er
né

e 
1.

1.
2.

 - 
b)

 T
au

x 
d'

év
ol

ut
io

n 
de

 d
ép

en
se

s d
e 

PH
EV

 in
té

gr
an

t 
l'é

co
no

m
ie

 O
N

DA
M

 a
tt

en
du

e 
au

 ti
tr

e 
de

 l'
an

né
e 

co
nc

er
né

e

CN
AM

TS
CN

AM
TS

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-
AR

S,
 d

an
s l

a 
ru

br
iq

ue
 "G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" 
de

 la
 fi

ch
e 

"B
lo

c 
Pr

od
ui

ts
 d

e 
sa

nt
é 

pr
es

cr
its

 p
ar

 
le

s E
S"

An
nu

el
le

Av
ril

 N
+1

 p
ou

r l
es

 d
on

né
es

 N
M

ise
 à

 d
isp

os
iti

on
 d

an
s l

e 
Sh

ar
ep

oi
nt

 C
PO

M
 e

t 
le

 S
ha

re
po

in
t P

EP
SS

Pi
lo

ta
ge

 in
fr

a-
an

nu
el

 d
es

 d
ép

en
se

s d
e 

PH
EV

CN
AM

TS
CN

AM
TS

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-
AR

S,
 d

an
s l

a 
ru

br
iq

ue
 "G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" 
de

 la
 fi

ch
e 

"B
lo

c 
Pr

od
ui

ts
 d

e 
sa

nt
é 

pr
es

cr
its

 p
ar

 
le

s E
S"

3X
 p

ar
 a

n
Ju

in
 / 

Se
pt

em
br

e 
/D

éc
em

br
e 

N
M

ise
 à

 d
isp

os
iti

on
 d

an
s l

e 
Sh

ar
ep

oi
nt

 C
PO

M
 e

t 
le

 S
ha

re
po

in
t P

EP
SS

Bi
la

n 
an

nu
el

 d
e 

l'i
nd

ic
at

eu
r c

om
pl

ém
en

ta
ire

 d
e 

su
iv

i 
CP

O
M

 :
1.

1.
3.

 - 
Ta

ux
 d

'é
ta

bl
iss

em
en

ts
 c

ib
lé

s a
ya

nt
 si

gn
é 

un
 c

on
tr

at
 

PH
EV

 a
ve

c 
l'A

RS

AR
S

AR
S

Sa
isi

e 
pa

r l
'A

RS
 d

an
s S

PI
CE

-A
RS

, d
an

s l
a 

ru
br

iq
ue

 
"G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" d
e 

la
 fi

ch
e 

"B
lo

c 
Pr

od
ui

ts
 d

e 
sa

nt
é 

pr
es

cr
its

 p
ar

 le
s E

S"
An

nu
el

le
Ja

nv
ie

r N
+1

 p
ou

r l
es

 d
on

né
es

 N

Bi
la

n 
an

nu
el

 d
es

 in
di

ca
te

ur
s c

on
tr

ac
tu

el
s C

PO
M

 :
1.

1.
1.

 - 
a)

 M
on

ta
nt

 d
'é

co
no

m
ie

s s
ur

 le
s d

ép
en

se
s d

e 
tr

an
sp

or
t

1.
1.

1.
 - 

b)
 T

au
x 

d'
at

te
in

te
 d

e 
l'o

bj
ec

tif
 ré

gi
on

al
 d

'é
co

no
m

ie
 

su
r l

es
 d

ép
en

se
s d

e 
tr

an
sp

or
t

1.
1.

1.
 - 

c)
 D

ép
en

se
s d

e 
tr

an
sp

or
ts

 p
re

sc
its

 e
n 

ES
1.

1.
1.

 - 
d)

 E
vo

lu
tio

n 
de

s d
ép

en
se

s d
e 

tr
an

sp
or

ts
 p

re
sc

rit
s 

en
 E

S

CN
AM

TS
CN

AM
TS

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-
AR

S,
 d

an
s l

a 
ru

br
iq

ue
 "G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" 
de

 la
 fi

ch
e 

"B
lo

c 
Tr

an
sp

or
ts

 p
re

sc
rit

s p
ar

 le
s E

S"
An

nu
el

le
Av

ril
 N

+1
 p

ou
r l

es
 d

on
né

es
 N

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 d
an

s l
e 

Sh
ar

ep
oi

nt
 C

PO
M

 e
t 

le
 S

ha
re

po
in

t P
EP

SS

Pi
lo

ta
ge

 in
fr

a-
an

nu
el

 d
es

 d
ép

en
se

s d
e 

tr
an

sp
or

ts
CN

AM
TS

CN
AM

TS
M

ise
 à

 d
isp

os
iti

on
 p

ar
 le

 S
GM

CA
S 

da
ns

 S
PI

CE
-

AR
S,

 d
an

s l
a 

ru
br

iq
ue

 "G
es

tio
n 

de
s i

nd
ic

at
eu

rs
" 

de
 la

 fi
ch

e 
"B

lo
c 

Tr
an

sp
or

ts
 p

re
sc

rit
s p

ar
 le

s E
S"

3X
 p

ar
 a

n
M

ai
 / 

Se
pt

em
br

e 
/ D

éc
em

br
e 

N
M

ise
 à

 d
isp

os
iti

on
 d

an
s l

e 
Sh

ar
ep

oi
nt

 C
PO

M
 e

t 
le

 S
ha

re
po

in
t P

EP
SS

Pi
lo

ta
ge

 in
fr

a-
an

nu
el

 d
es

 d
ép

en
se

s d
e 

tr
an

sp
or

ts
 re

la
tiv

es
 

à 
la

 d
ia

ly
se

CN
AM

TS
CN

AM
TS

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-
AR

S,
 d

an
s l

a 
ru

br
iq

ue
 "G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" 
de

 la
 fi

ch
e 

"B
lo

c 
Tr

an
sp

or
ts

 p
re

sc
rit

s p
ar

 le
s E

S"
An

nu
el

le
Av

ril
 N

+2
 p

ou
r l

es
 d

on
né

es
 N

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 d
an

s l
e 

Sh
ar

ep
oi

nt
 C

PO
M

 e
t 

le
 S

ha
re

po
in

t P
EP

SS

Bi
la

n 
an

nu
el

 d
e 

l'i
nd

ic
at

eu
r c

om
pl

ém
en

ta
ire

 d
e 

su
iv

i 
CP

O
M

 :
1.

1.
2.

 - 
Ta

ux
 d

'é
ta

bl
iss

em
en

ts
 c

ib
lé

s a
ya

nt
 si

gn
é 

un
 c

on
tr

at
 

Tr
an

sp
or

ts
 a

ve
c 

l'A
RS

AR
S

AR
S

Sa
isi

e 
pa

r l
'A

RS
 d

an
s S

PI
CE

-A
RS

, d
an

s l
a 

ru
br

iq
ue

 
"G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" d
e 

la
 fi

ch
e 

"B
lo

c 
Tr

an
sp

or
ts

 p
re

sc
rit

s p
ar

 le
s E

S"
An

nu
el

le
Ja

nv
ie

r N
+1

 p
ou

r l
es

 d
on

né
es

 N

Bl
oc

 1
 

Pr
od

ui
ts

 d
e 

sa
nt

é 

Li
st

e 
en

 su
s

PH
EV

Bl
oc

 2
 T

ra
ns

po
rt

s 

18
/1

1/
20

16
4



MINISTÈRE DES AFFAIRES SOCIALES ET DE LA SANTÉ
MINISTÈRE DES FAMILLES, DE L’ENFANCE ET DES DROITS DES FEMMES

BO Santé – Protection sociale – Solidarité no 2017/2 du 15 mars 2017, Page 11

An
ne

xe
 2

 : 
Ci

rc
ui

t d
es

 in
di

ca
te

ur
s

In
di

ca
te

ur
s

Fo
ur

ni
ss

eu
r d

es
 

do
nn

ée
s

St
ru

ct
ur

e 
re

sp
on

sa
bl

e 
de

 la
 

fo
ur

ni
tu

re
M

od
e 

de
 fo

ur
ni

tu
re

Fr
éq

ue
nc

e 
de

 
fo

ur
ni

tu
re

Da
te

s d
e 

fo
ur

ni
tu

re
 a

nn
ue

lle
Co

m
pl

ém
en

ts
 à

 fo
ur

ni
r p

ar
 le

 fo
ur

ni
ss

eu
r 

de
 l'

in
di

ca
te

ur
 so

us
 fo

rm
e 

de
 fi

ch
ie

r E
xc

el
 

at
ta

ch
é 

à 
l'i

nd
ic

at
eu

r d
an

s S
PI

CE
-A

RS

CA
Bi

la
n 

an
nu

el
 d

e 
l'i

nd
ic

at
eu

r c
on

tr
ac

tu
el

 C
PO

M
 :

2.
1.

2.
 - 

Ta
ux

 g
lo

ba
l d

e 
ch

iru
rg

ie
 a

m
bu

la
to

ire
DG

O
S/

AT
IH

DG
O

S

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-
AR

S,
 d

an
s l

a 
ru

br
iq

ue
 "G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" 
de

 la
 fi

ch
e 

"B
lo

c 
Vi

ra
ge

 a
m

bu
la

to
ire

 e
t i

m
pa

ct
 

ca
pa

ci
ta

ire
"

An
nu

el
le

M
ai

 N
+1

 p
ou

r l
es

 d
on

né
es

 N
M

ise
 à

 d
isp

os
iti

on
 d

an
s l

e 
Sh

ar
ep

oi
nt

 C
PO

M
 e

t 
le

 S
ha

re
po

in
t P

EP
SS

Ca
pa

ci
ta

ire
Bi

la
n 

an
nu

el
 d

e 
l'i

nd
ic

at
eu

r L
et

tr
e 

de
 m

is
si

on
 D

GA
RS

 :
2.

1.
3.

 - 
M

on
ta

nt
 d

'é
co

no
m

ie
s l

ié
 à

 l'
op

tim
isa

tio
n 

de
s 

ca
pa

ci
té

s d
'h

éb
er

ge
m

en
t e

n 
ho

sp
ita

lis
at

io
n 

co
m

pl
èt

e
AR

S
AR

S
Sa

isi
e 

pa
r l

'A
RS

 d
an

s S
PI

CE
-A

RS
, d

an
s l

a 
ru

br
iq

ue
 

"G
es

tio
n 

de
s i

nd
ic

at
eu

rs
" d

e 
la

 fi
ch

e 
"B

lo
c 

Vi
ra

ge
 

am
bu

la
to

ire
 e

t i
m

pa
ct

 c
ap

ac
ita

ire
"

Bi
-A

nn
ue

lle
Se

pt
em

br
e 

N
 / 

Fé
vr

ie
r N

HA
D

Bi
la

n 
an

nu
el

 d
e 

l'i
nd

ic
at

eu
r c

om
pl

ém
en

ta
ire

 d
e 

su
iv

i 
CP

O
M

 :
2.

1.
2 

Ta
ux

 d
'H

AD
DG

O
S

DG
O

S

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-
AR

S,
 d

an
s l

a 
ru

br
iq

ue
 "G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" 
de

 la
 fi

ch
e 

"B
lo

c 
Vi

ra
ge

 a
m

bu
la

to
ire

 e
t i

m
pa

ct
 

ca
pa

ci
ta

ire
"

An
nu

el
le

Ju
in

 N
+1

 p
ou

r l
es

 d
on

né
es

 N

HD
J

Bi
la

n 
an

nu
el

 d
e 

l'i
nd

ic
at

eu
r c

om
pl

ém
en

ta
ire

 d
e 

su
iv

i 
CP

O
M

 :
2.

1.
2 

Ta
ux

 d
'H

DJ
DG

O
S

DG
O

S

IR
C

Bi
la

n 
an

nu
el

 d
e 

l'i
nd

ic
at

eu
r c

om
pl

ém
en

ta
ire

 d
e 

su
iv

i 
CP

O
M

 :
2.

1.
4 

Ta
ux

 d
e 

di
al

ys
e 

ho
rs

 c
en

tr
e

DG
O

S
DG

O
S

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-
AR

S,
 d

an
s l

a 
ru

br
iq

ue
 "G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" 
de

 la
 fi

ch
e 

"B
lo

c 
Vi

ra
ge

 a
m

bu
la

to
ire

 e
t i

m
pa

ct
 

ca
pa

ci
ta

ire
"

An
nu

el
le

En
 co

ur
s d

e 
pr

éc
isi

on

DM
S-

M
CO

Bi
la

n 
an

nu
el

 d
e 

l'i
nd

ic
at

eu
r c

om
pl

ém
en

ta
ire

 d
e 

su
iv

i 
CP

O
M

 :
2.

1.
1 

a)
 IP

- D
M

S 
en

 m
éd

ec
in

e 
2.

1.
1 

b)
 IP

-D
M

S 
en

 c
hi

ru
gi

e

DG
O

S
DG

O
S

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-
AR

S,
 d

an
s l

a 
ru

br
iq

ue
 "G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" 
de

 la
 fi

ch
e 

"B
lo

c 
Vi

ra
ge

 a
m

bu
la

to
ire

 e
t i

m
pa

ct
 

ca
pa

ci
ta

ire
"

An
nu

el
le

En
 co

ur
s d

e 
pr

éc
isi

on

Ta
ux

 
d'

ut
ili

sa
tio

n

Bi
la

n 
an

nu
el

 d
e 

l'i
nd

ic
at

eu
r c

om
pl

ém
en

ta
ire

 d
e 

su
iv

i 
CP

O
M

 :
2.

1.
5 

a)
 T

au
x 

d'
ut

ili
sa

tio
n 

de
s l

its
 e

n 
m

éd
ec

in
e

2.
1.

5 
b)

 T
au

x 
d'

ut
ili

sa
tio

n 
de

s l
its

 e
n 

ch
iru

rg
ie

DG
O

S
DG

O
S

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-
AR

S,
 d

an
s l

a 
ru

br
iq

ue
 "G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" 
de

 la
 fi

ch
e 

"B
lo

c 
Vi

ra
ge

 a
m

bu
la

to
ire

 e
t i

m
pa

ct
 

ca
pa

ci
ta

ire
"

An
nu

el
le

En
 co

ur
s d

e 
pr

éc
isi

on

Bi
la

n 
an

nu
el

 d
e 

l'i
nd

ic
at

eu
r c

on
tr

ac
tu

el
 C

PO
M

 : 
2.

1.
1.

 - 
Ta

ux
 a

nn
ue

l d
e 

co
nt

ra
ct

ua
lis

at
io

n 
av

ec
 le

s 
ét

ab
lis

se
m

en
ts

 d
e 

sa
nt

é 
M

CO
 c

ib
lé

s p
ou

r l
'a

m
él

io
ra

tio
n 

de
 

la
 p

er
tin

en
ce

 d
es

 so
in

s (
su

r l
a 

ba
se

 d
'u

n 
no

m
br

e 
d'

ES
 

ci
bl

és
 p

ar
 a

ct
e)

AR
S

AR
S

Sa
isi

e 
pa

r l
'A

RS
 d

an
s S

PI
CE

-A
RS

, d
an

s l
a 

ru
br

iq
ue

 
"G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" d
e 

la
 fi

ch
e 

"B
lo

c 
Pe

rt
in

en
ce

 d
es

 a
ct

es
"

An
nu

el
le

Dé
ce

m
br

e 
N

 p
ou

r l
'a

nn
ée

 N

Bi
la

n 
an

nu
el

 d
e 

l'i
nd

ic
at

eu
r c

on
tr

ac
tu

el
 C

PO
M

 : 
1.

2.
2.

 - 
a)

 M
on

ta
nt

 d
e 

ga
in

s a
ch

at
 ré

gi
on

au
x 

id
en

tif
ié

s 
da

ns
 le

 c
ad

re
 d

u 
pr

og
ra

m
m

e 
PH

AR
E

1.
2.

2.
 - 

b)
 %

 d
'a

tt
ei

nt
e 

de
s o

bj
ec

tif
s d

e 
ga

in
s a

ch
at

 
ré

gi
on

au
x 

id
en

tif
ié

s d
an

s l
e 

ca
dr

e 
du

 p
ro

gr
am

m
e 

PH
AR

E

DG
O

S
DG

O
S

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-
AR

S,
 d

an
s l

a 
ru

br
iq

ue
 "G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" 
de

 la
 fi

ch
e 

"B
lo

c 
PH

AR
E"

Bi
-a

nn
ue

lle
Ju

in
 N

 / 
Fé

vr
ie

r N
+1

 p
ou

r l
es

 
do

nn
ée

s d
e 

l'a
nn

ée
 N

Bi
la

n 
an

nu
el

 d
e 

l'i
nd

ic
at

eu
r L

et
tr

e 
de

 m
is

si
on

 D
GA

RS
 :

1.
2.

3 
- a

) T
au

x 
d'

év
ol

ut
io

n 
de

 la
 m

as
se

 sa
la

ria
le

 (c
ha

rg
es

 
de

 ti
tr

e 
1 

de
s é

ta
bl

iss
em

en
ts

 p
ub

lic
s d

e 
sa

nt
é)

 
1.

2.
3 

- b
) M

on
ta

nt
 d

e 
la

 m
as

se
 sa

la
ria

le
 (c

ha
rg

es
 d

e 
tit

re
 1

 
de

s é
ta

bl
iss

em
en

ts
 p

ub
lic

s d
e 

sa
nt

é)

DG
O

S
DG

O
S

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-
AR

S,
 d

an
s l

a 
ru

br
iq

ue
 "G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" 
de

 la
 fi

ch
e 

"B
lo

c 
M

as
se

 sa
la

ria
le

"
An

nu
el

le
M

ar
s N

+1
 p

ou
r l

es
 d

on
né

es
 d

e 
l'a

nn
ée

 N

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-
AR

S,
 d

an
s l

a 
ru

br
iq

ue
 "D

oc
um

en
t"

 d
e 

la
 fi

ch
e 

"I
nd

ic
at

eu
r"

 c
or

re
sp

on
da

nt
e 

da
ns

 le
 m

od
ul

e 
In

di
ca

te
ur

Pi
lo

ta
ge

 in
fr

a-
an

nu
el

 d
e 

la
 m

as
se

 sa
la

ria
le

 h
os

pi
ta

liè
re

DG
FI

P 
/ D

GO
S

DG
O

S
M

ise
 à

 d
isp

os
iti

on
 p

ar
 le

 S
GM

CA
S 

da
ns

 S
PI

CE
-

AR
S,

 d
an

s l
a 

ru
br

iq
ue

 "G
es

tio
n 

de
s i

nd
ic

at
eu

rs
" 

de
 la

 fi
ch

e 
"B

lo
c 

M
as

se
 sa

la
ria

le
"

Tr
im

es
tr

ie
lle

Av
ril

 / 
Ju

ill
et

 / 
O

ct
ob

re
 / 

Ja
nv

ie
r N

Pi
lo

ta
ge

 in
fr

a-
an

nu
el

 d
e 

l'é
vo

lu
tio

n 
de

s e
ffe

ct
ifs

 b
ru

ts
 

ho
sp

ita
lie

rs
 (E

TP
R)

Ac
cè

s d
es

 A
RS

 à
 D

IA
M

AN
T

Bl
oc

 5
 P

HA
RE

Bl
oc

 6
 M

as
se

 sa
la

ria
le

Bl
oc

 4
 P

er
tin

en
ce

 

Bl
oc

 3
 V

ira
ge

 
am

bu
la

to
ire

 

18
/1

1/
20

16
5



MINISTÈRE DES AFFAIRES SOCIALES ET DE LA SANTÉ
MINISTÈRE DES FAMILLES, DE L’ENFANCE ET DES DROITS DES FEMMES

BO Santé – Protection sociale – Solidarité no 2017/2 du 15 mars 2017, Page 12

An
ne

xe
 2

 : 
Ci

rc
ui

t d
es

 in
di

ca
te

ur
s

In
di

ca
te

ur
s

Fo
ur

ni
ss

eu
r d

es
 

do
nn

ée
s

St
ru

ct
ur

e 
re

sp
on

sa
bl

e 
de

 la
 

fo
ur

ni
tu

re
M

od
e 

de
 fo

ur
ni

tu
re

Fr
éq

ue
nc

e 
de

 
fo

ur
ni

tu
re

Da
te

s d
e 

fo
ur

ni
tu

re
 a

nn
ue

lle
Co

m
pl

ém
en

ts
 à

 fo
ur

ni
r p

ar
 le

 fo
ur

ni
ss

eu
r 

de
 l'

in
di

ca
te

ur
 so

us
 fo

rm
e 

de
 fi

ch
ie

r E
xc

el
 

at
ta

ch
é 

à 
l'i

nd
ic

at
eu

r d
an

s S
PI

CE
-A

RS

Bi
la

n 
an

nu
el

 d
e 

l'i
nd

ic
at

eu
r c

on
tr

ac
tu

el
 C

PO
M

 :
1.

2.
1.

 - 
a)

 T
au

x 
ré

gi
on

al
 d

e 
m

ar
ge

 b
ru

te
 d

'e
xp

lo
ita

tio
n 

ho
rs

 
ai

de
s n

at
io

na
le

s 
DG

O
S

DG
O

S

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-
AR

S,
 d

an
s l

a 
ru

br
iq

ue
 "G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" 
de

 la
 fi

ch
e 

"B
lo

c 
O

pt
im

isa
tio

n 
de

s e
nv

el
op

pe
s e

t 
su

iv
i d

es
 E

S 
en

 d
iff

ic
ul

té
"

An
nu

el
le

Se
pt

em
br

e 
N

+1
 p

ou
r l

es
 d

on
né

es
 d

e 
l'a

nn
ée

 N
M

ise
 à

 d
isp

os
iti

on
 d

an
s l

e 
Sh

ar
ep

oi
nt

 C
PO

M
 e

t 
le

 S
ha

re
po

in
t P

EP
SS

Bi
la

n 
an

nu
el

 d
e 

l'i
nd

ic
at

eu
r c

on
tr

ac
tu

el
 C

PO
M

 :
1.

2.
1.

 - 
b)

 %
 d

'E
S 

ay
an

t u
n 

ta
ux

 d
e 

m
ar

ge
 b

ru
te

 h
or

s a
id

es
 

na
tio

na
le

s >
=8

%
 

DG
O

S
DG

O
S

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-
AR

S,
 d

an
s l

a 
ru

br
iq

ue
 "G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" 
de

 la
 fi

ch
e 

"B
lo

c 
O

pt
im

isa
tio

n 
de

s e
nv

el
op

pe
s e

t 
su

iv
i d

es
 E

S 
en

 d
iff

ic
ul

té
"

An
nu

el
le

Se
pt

em
br

e 
N

+1
 p

ou
r l

es
 d

on
né

es
 d

e 
l'a

nn
ée

 N
M

ise
 à

 d
isp

os
iti

on
 d

an
s l

e 
Sh

ar
ep

oi
nt

 C
PO

M
 e

t 
le

 S
ha

re
po

in
t P

EP
SS

Bi
la

n 
an

nu
el

 d
e 

l'i
nd

ic
at

eu
r c

om
pl

ém
en

ta
ire

 d
e 

su
iv

i 
CP

O
M

 :
1.

2.
3-

 D
éf

ic
it 

cu
m

ul
é 

de
s E

S 
de

 la
 ré

gi
on

DG
O

S
DG

O
S

M
ise

 à
 d

isp
os

iti
on

 p
ar

 le
 S

GM
CA

S 
da

ns
 S

PI
CE

-
AR

S,
 d

an
s l

a 
ru

br
iq

ue
 "G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" 
de

 la
 fi

ch
e 

"B
lo

c 
O

pt
im

isa
tio

n 
de

s e
nv

el
op

pe
s e

t 
su

iv
i d

es
 E

S 
en

 d
iff

ic
ul

té
"

An
nu

el
le

Se
pt

em
br

e 
N

+1
 p

ou
r l

es
 d

on
né

es
 d

e 
l'a

nn
ée

 N
M

ise
 à

 d
isp

os
iti

on
 d

an
s l

e 
Sh

ar
ep

oi
nt

 C
PO

M
 e

t 
le

 S
ha

re
po

in
t P

EP
SS

Bi
la

n 
an

nu
el

 d
e 

l'i
nd

ic
at

eu
r c

om
pl

ém
en

ta
ire

 d
e 

su
iv

i 
CP

O
M

 :
1.

2.
1 

- %
 d

'E
PS

 a
ya

nt
 u

n 
ta

ux
 d

e 
m

ar
ge

 b
ru

te
 h

or
s t

ou
te

s 
ai

de
s >

 8
%

AR
S

AR
S

Sa
isi

e 
pa

r l
'A

RS
 d

an
s S

PI
CE

-A
RS

, d
an

s l
a 

ru
br

iq
ue

 
"G

es
tio

n 
de

s i
nd

ic
at

eu
rs

" d
e 

la
 fi

ch
e 

"B
lo

c 
O

pt
im

isa
tio

n 
de

s e
nv

el
op

pe
s e

t s
ui

vi
 d

es
 E

S 
en

 
di

ffi
cu

lté
"

An
nu

el
le

Se
pt

em
br

e 
N

+1
 p

ou
r l

es
 d

on
né

es
 d

e 
l'a

nn
ée

 N

Pi
lo

ta
ge

 in
fr

a-
an

nu
el

 d
u 

ré
su

lta
t n

et
 h

os
pi

ta
lie

r
Ac

cè
s d

es
 A

RS
 à

 D
IA

M
AN

T

Bl
oc

 7
 O

pt
im

is
at

io
n 

de
s 

en
ve

lo
pp

es
 e

t a
id

e 
au

x 
ES

 e
n 

di
ffi

cu
lté

 

18
/1

1/
20

16
6

 


		2017-03-16T11:00:01+0100
	75015 Paris
	D.I.L.A.




