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PROTECTION SOCIALE

SéCuRITé SOCIALE : ORgANISATION, fINANCEmENT

CNITAAT
Cour nationale de l’incapacité et de la tarification de l’assurance des accidents du travail

_  

Décision du 22 novembre 2018  modifiant la décision du 17 octobre 2018 fixant les modalités 
d’une consultation des personnels afin de déterminer les organisations syndicales habili-
tées à désigner des représentants au comité technique spécial de service placé auprès du 
président de la Cour nationale de l’incapacité et de la tarification de l’assurance des accidents 
du travail

NOR : SSAX1830831S

éLECTIONS PROfESSIONNELLES Du 6 DéCEmBRE 2018

Article 1er

Conformément à l’article 10 du décret no 2011 du 15 février 2011 relatif aux comités techniques 
dans les administrations et les établissements publics de l’état, qui dispose que « le nombre de 
représentants du personnel est fixé, en fonction des effectifs, par l’arrêté ou la décision portant 
création du comité au plus tard six mois avant la date du scrutin », l’arrêté du 27 juin 2012 relatif à 
la création d’un comité technique spécial de service placé auprès du président de la Cour nationale 
de l’incapacité et de la tarification de l’assurance des accidents du travail, s’applique.

Article 2

L’article 3 de la décision du 17 octobre 2018 fixant les modalités d’une consultation des person-
nels afin de déterminer les organisations syndicales habilitées à désigner des représentants au 
comité technique spécial de service placé auprès du président de la Cour nationale de l’incapacité 
et de la tarification de l’assurance des accidents du travail, fixant le nombre des représentants des 
personnels à quatre membres titulaires et à quatre membres suppléants, est supprimé.

ait lef 22 novembre 2018.

 Le président de la Cour nationale de l’incapacité 
 et de la tarification de l’assurance des accidents du travail,
 P. Mélin
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